
工业和信息化部电子第五研究所
赛宝培训中心
—————————————————————

关于举办电子产品可靠性设计、试验技术评价
      与国家标准应用高级研修班的通知
各企事业单位：
先进电子产品及设备已广泛应用于家电、电讯、医疗、运输、电力、智能电子、智能仪表、智能控制等诸多行业。在当前产业激烈竞争中，卓越产品的核心就在于可靠性，如何将可靠性工程方法高效的用于设计开发、试验评价和管理，以控制风险水平日益显得重要，进而有效的保证产品在服务寿命期内的可靠性。为促进企业的可靠性管理水平提升，深化对可靠性标准的理解和应用实践，掌握设计开发的可靠性以及高效试验验证和评价技术，更好地支撑可靠性工作的开展，整体上提升设计开发与试验评价技术能力，工业和信息化部电子第五研究所将于2015年4月16日--4月17日在陕西西安举办“电子产品可靠性设计、试验技术评价与国家标准应用高级研修班”。学习结束后，经考核合格的人员颁发赛宝技术培训中心培训证书。
培训目的：
了解电子产品可靠性工程领域的基本知识体系，熟悉可靠性管理体系的构建策略，掌握设计开发中可靠性、试验和评价技术领域的核心关键技术、基本方法和理解典范经验，领会可靠性试验评价技术标准，结合典型案例掌握相关典范实践。
培训对象：
相关单位的研发部及测试总监、质量部、技术部总监、经理、工程师、可靠性工程师、实验室负责人、试验和分析评价人员、研究院及各大高校等。
培训内容：
	第一部分
	1. 1
	电子产品可靠性与可靠性工程基础

	
	1.1. 1.1
	基本概念/知识

	
	1.2. 1.2
	可靠性知识体系概览

	
	1.3. 1.3
	可靠性相关技术标准和规范

	
	1.4. 1.4
	可靠性能力建设

	
	1.5. 1.5
	系统可靠性工程与可靠性大纲要点

	第二部分
	2. 2
	可靠性设计技术

	
	2.1. 2.1
	环境和使用因素分析

	
	2.2. 2.2
	应力－强度敏感性分析

	
	2.3. 2.3
	设计中的故障模式和影响分析FMEA/FMECA

	
	2.4. 2.4
	故障树分析FTA/设计中故障树分析

	
	2.5. 2.5
	容差分析与健壮设计

	第三部分
	3
	电子产品试验分析与评价技术

	
	3.1. 3.1
	可靠性试验评价基础

	
	3.2. 3.2
	加速试验评价技术

	
	3.3. 3.3
	可靠性强化试验剖面设计

	
	3.4. 3.4
	可靠性强化技术/高加速极限应力分析

	
	3.5. 3.5
	可靠性试验标准的理解与可靠性试验技术

	第四部分
	4
	产品寿命周期各个阶段的相关试验与分析评价技术

	
	3.6. 4.1
	产品早期潜在缺陷诊断技术

	
	3.7. 4.2
	产品先期（保修期）可靠性保障技术

	
	3.8. 4.3
	产品服役期的可靠性与寿命的保障技术

	
	3.9. 4.4
	典型案例：环境适应性/结构完整性设计与评价


备注：课程时间及安排
1） 授课时间：上午：9:00~12:00, 下午：13:30~16:30

2） 答疑时间：共性问题16:30~17:00，个性问题：17:00~17:30

根据学员的实际及现场情况，可能会对课程进行相应调整，以更贴合并满足实际需求。
培训时间：2015年4月16日--4月17日（4月15日全天报到）
培训地点：陕西  西安 (详细地点会前一周统一发报到通知及路线图)
报名办法：回执表发邮件至sbjspxzx2010@126.com或传真至010-81363542

报名截止：2015年4月10日前。
培训费用： ￥2800/人（含授课、资料费，不包括食宿及交通费）
         注：食宿由会务组统一安排，费用自理。
缴费方式：培训费报名后5个工作日内按以下账户办理：
账  号： 7443020183100002212

户  名： 工业和信息化部电子第五研究所
开户行： 中信银行广州分行
（请在转账备注栏注明：培训费+ 姓名+ 单位名称）
联系人：曾源
联系电话：010-81363542     010-81363543
邮箱：sbjspxzx2010@126.com
咨询电话：李 浩 020-87237165      

                              工业和信息化部电子第五研究所
                                     赛 宝 培训中心
                                   二Ο一五年三月六日

    关于参加电子产品可靠性设计、试验技术评价与国家标准应用高级研修班
                           报名 回执表 （加盖公章）
	单位名称
	

	通信地址
	
	邮编
	

	姓名
	性别
	 职务             
	联系电话/手机
	   电子邮件            
	是否食宿

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


联系人：曾 源                   传真：010—81363543
注：报名以收到回执表、并确认费用到账为准，安排培训(可为企业单独设计课程，安排内训）
